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Chair Jim Behling called to order the meeting of the Personnel Committee at 9:00 am on Wednesday, 

July 24, 2013 in the Courthouse Conference Room #2, 330 Court Street, Eagle River, Wisconsin.  Public 

meeting notice was given to the public twenty‐four hours prior to the meeting.   

 

Personnel Committee members present:  Chair Jim Behling, Lorin Johnson, Ed Bluthardt, Steve Favorite 

Personnel Committee member absent: Ron DeBruyne 

Others Present:   Janna Kahl, Joe Fath, Bill Weiss, Al Moustakis, Joan Hansen, Pat Nielsen, Eric Swanson, 

Barb Gibson, Joy Schmitz, Russ Szuta 

 

Approve agenda:  Motion by L. Johnson, seconded by E. Bluthardt, to approve the agenda to be 

discussed in any order by the Chair.  All voting aye, carried. 

 

Approve minutes: Motion by E. Bluthardt, seconded by L. Johnson, to approve the July 8, 2013 meeting 

minutes.  All voting aye, carried.  

 

S. Favorite arrived at 9:01 am.  

 

Real Estate Clerk and Imaging Technician job description: J. Hansen appeared before the Committee. 

This job description replaces the former Document Technician description, and reflects an update of the 

duties actually being performed in the position.  Motion by S. Favorite, seconded by E. Bluthardt to 

approve the job description as presented. All voting aye, carried.  

 

Real Estate and Vital Records job description: This job description replaces the former Lead Document 

Technician job description.  Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson, to approve the job 

description as presented. All voting aye, carried.  

 

Juvenile Intake Worker Staffing: E. Swanson appeared before the Committee to request backfilling of 

full‐time vacancy.  Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson, to approve backfilling the full‐time 

Juvenile Intake Worker vacancy.  All voting aye, carried.  

 

E. Swanson indicated he would like to request a half time person to address all of the truancy cases 

within the County.  During the summer, when truancy is not an issue, this individual will create and 

coordinate community service programs in each town for the juveniles to participate in.  Motion by E. 

Bluthardt, seconded by S. Favorite to draft the resolution to create the position of part‐time juvenile 

intake worker, and address at the next meeting.  All voting aye, carried.  

 

District Attorney Staffing: A. Moustakis and P. Nielsen appeared before the Committee.  A. Moustakis is 

requesting a full‐time Secretary, since his headcount had been 2.5 in 2012, when the half‐time person 

left.  A. Moustakis has requested funding for the position from the Lac du Flambeau tribe, wherein the  
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Tribe will provide $25,000/year for three years to help fund this position.  A. Moustakis will hear back 

from the Tribe in August.  There was discussion regarding the increase cost of retaining the current LTE 

due to the WRS contribution.  Motion by E. Bluthardt, seconded by S. Favorite, to approve the extension 

of the current LTE by forwarding a resolution to the County Board for consideration.  All voting aye, 

carried.  

 

Child Support Specialist job description: J. Schmitz appeared before the committee.  Motion by S. 

Favorite, seconded by L. Johnson, to approve the updated job description as presented.  All voting aye, 

carried.   

 

Parcel Mapper job description: B. Gibson indicated a change to the job description of changing the title 

of “Parcel Mapping/Surveyor Specialist” to “Parcel Mapper” because public would request Surveying 

advice of this position due to its title, when Vilas County has a County Surveyor to respond to those 

requests.  Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson, to approve the updated job description as 

presented.  All voting aye, carried.  

 

Law Enforcement Clerk vacancy: J. Fath appeared before the Committee to request backfilling of the 

full‐time Law Enforcement Clerk vacancy due to a resignation in early July.  The position had been 

performed by four individuals, which was later reduced to three following the resignation of one LEC 

through the RIF. J. Fath is requesting staffing back to three full‐time LEC’s.  Motion by L. Johnson, 

seconded by E. Bluthardt, to backfill the LEC vacancy.  L. Johnson and E. Bluthardt voting aye, J. Behling 

and S. Favorite voting no, motion fails.  

 

Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson  to recommend that the Law Enforcement Committee 

evaluate the position and forward a recommendation to Personnel.  All voting aye, carried.  

 

Closed Session: Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson, to convene into closed session pursuant 
to Wis. Stat. § 19.85(1)(c) for the purpose of considering employment, promotion, compensation, or 
performance evaluation data of any public employee over which the governmental body has jurisdiction 
or exercises responsibility (compensation of County department heads based upon overall performance 
data and evaluate performance of certain county employees for the possibility of lateral transfer or 
promotion, ROD Lead Technician Compensation, Floating Secretary B interviews, Law Enforcement Clerk 
interviews, rehiring former Correctional Officer).  All voting aye, carried.  Motion by E. Bluthardt, 
seconded by L. Johnson, to adjourn closed session and return to open session.  All voting aye, carried.   
 
Committee may take action on any matters disclosed in closed session: Motion by S. Favorite,  
seconded by L. Johnson, to appoint Gail Kukanich to the position of Floating Secretary B.  J. Behling, S. 
Favorite, L. Johnson voting aye, E. Bluthardt voting no, Motion carries.  
 
Motion by S. Favorite, seconded by L. Johnson, to allow the re‐hire of a former Correctional Officer 
through the use of an outside staffing agency.  J. Behling, S. Favorite, L. Johnson voting aye, E. Bluthardt 
voting no, Motion carries.  
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Resolution: 2013 Compensation Adjustments for Certain County Employees: Motion by S. Favorite, 
seconded by L. Johnson, to lay this item on the table, and return to it later in the meeting.  All voting 
aye, carried.  
 
AP Staffing and custodian hours: R. Szuta appeared before the Committee and requested an additional 
custodian through AP Staffing for 20 hours per week so that he could utilize the current AP Staffperson 
for Maintenance duties, as opposed to custodial.  Motion by S. Favorite, seconded by E. Bluthardt, to 
approve an additional person through AP Staffing, for a period of six weeks.  All voting aye, carried.  
 
L. Johnson left the meeting at 2:20 pm.  
 
Part‐time Correctional Officer staffing: B. Weiss appeared before the Committee. J. Kahl indicated that 
the standing resolution for minimum staffing in the jail calls for two part‐time CO’s, whereas the 
subsequent Civil Service Ordinance allows for a part‐time list of up to ten part‐time CO’s.  Motion by S. 
Favorite, seconded by E. Bluthardt, to expand the list of part‐time Correctional Officer employees in an 
effort to address the staffing needs of the jail.  All voting aye, carried. 
 
 Resolution: 2013 Compensation Adjustments for Certain County Employees: Motion by S. Favorite, 
seconded by E. Bluthardt, to place this item back on the table for discussion.  All voting aye, carried.  
 
Motion by S. Favorite, seconded by E. Bluthardt, to approve the resolution and forward to the County 
Board for consideration.  All voting aye, carried.  
 
Future meeting date: July 31 at 9 am   
 

Adjournment: Motion by E. Bluthardt, seconded by S. Favorite, to adjourn the meeting.  E. Bluthardt 

and S. Favorite voting aye, J. Behling voting no, Motion carries.  Meeting adjourned at 2:45 pm.   

   

Minutes reflect the recorders notation and are subject to approval by the appropriate board or 

committee.  Respectfully submitted by:  Janna Kahl, Human Resources Director 


